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B www.competenzestrategiche.it si pone lo scopo di favorire

forme di autovalutazione e valutazione esterna delle
competenze strategiche, che risultano essere alla base della
capacita di dirigere se stessi nello studio e nel lavoro.
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CompetenzeStrategiche.it

Un ambiente progettato per favorire forme di autovalutazione e valutazione delle competenze strategiche, che sono alla base della capacita di dirigere se stessi nello studio e nel lavoro

-



http://www.competenzestrategiche.it/

6 questionari per I'autovalutazione delle competenze strategiche
nello studio e nel lavoro (ma anche analisi dati, materiali didattici
di supporto):

 QSA - Questionario sulle Strategie di Apprendimento

 QSAr - Questionario sulle Strategie di Apprendimento - ridotto

* QPCS - Questionario sulla Percezione delle proprie
Competenze Strategiche

* QPCC - Questionario di Percezione delle proprie Competenze e
Convinzioni

e ZTPI - Zimbardo Time Perspective Inventory
QAP - Questionario di Adattabilita Professionale (Savickas)


http://www.competenzestrategiche.it/QSA
http://www.competenzestrategiche.it/QSAr
http://www.competenzestrategiche.it/QPCS
http://www.competenzestrategiche.it/QPCC
http://www.competenzestrategiche.it/ZTPI
http://www.competenzestrategiche.it/QAP

Il quadro delle competenze strategiche che i questionari QSA, QSAr,
QPCS, QPCC (tutti di Michele Pellerey) prendono in esame, alle diverse
eta, contesti formativi e professionali, puo essere cosi sintetizzato:

strategie elaborative per memorizzare, ricordare, comprendere,
mettere in connessione quanto si sta apprendendo con cio che si
CONOSCE;

strategie di autoregolazione relative al pianificare, organizzare,
monitorare e gestire flessibilmente i propri obiettivi e piani d’azione;

disponibilita alla collaborazione con gli altri;
controllo e gestione delle proprie emozioni;

capacita di impegnarsi con atteggiamento volitivo e di perseverare
negli impegni assunti;

percezione della propria competenza, convinzioni di efficacia e locus
of control;

Capacita di dare senso e prospettiva alla propria esperienza
personale, di studio e di lavoro.



Un secondo blocco di questionari (ZTPI di Zimbardo,
QAP di Savickas&Porfeli) comprende strumenti per
I'autovalutazione di dimensioni piu ampie e di natura
prospettica, ossia il time perspective e [l'adattabilita
professionale, quest’ultima intesa come capacita
adattiva utile a costruire una propria identita
professionale e far fronte alle transizioni.



Esempio di compilazione QSA
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*Indichi con quale frequenza si ritrova nelle situazioni sotto indicate
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RESTITUZIONE DEI PROFILI

B 3]

[ Lucrezia] - Classe - Sezione
Profilo individuale al Questionario sulle ie di dit (QsA)
Istituto Liceo Scientifico - Roma e 3
Prima meta anno scolastico 2011/12 Pmspeﬂ'n- a temporale Pﬂﬂtﬂggll}
e B e e 1 2 3 4 5 6 7 8 9
L spiegazione ti consente di rfettere sul signficato dellesito oftenuto. | QSA é indica come ti perospisci. Confronta gli esiti ottenuti con il tuo insegnante. Se apgaiono fattor P - 4
evidenziat;, significa che in quegli aspett; il punteggio che f attribuisci € al di soffo della meda as satc-negatn a IEU]::E_
Fattore Descrizione Esito . 1 2 3 4 5 6 7 8 9
C1  Strategie elaborative e | [ | 15 = i
= | Passato-positiva 4
€2 Autoregolazione e | 6
€3 Disorientamento 7
C4  Disponibilita alla collaborazione L 1 2 a2 4 5 I3 7 a8 9
C5  Organizzaton semantici e 16 | .-
C6  Dificota d concentrazione e ————— Presente-fatalistica ] -ﬁ [T T S 4
C7  Autointerrogazione Ewe—— T ] [ 4
Al Ansieta di base L L C k)
:JZX:[\r;me — EI: & 123456?895
ribuzione a cause controltabili e — i
4 icions 3 causs contilat ——— 5 Presente-edonistica _::[D]:-:E
A5 Mancanza di perseveranza 6
A6 Percezione di competenza 5
AT intederenze emative e g 1 &2 3 4 5 868 7 8§ 9 3
Indicazioni per interpretare i risultati e suggerimenti per migliorare le proprie competenze strategiche Fumro q | | | - | ]
Fatiore Descrizione
1 Ti attribuisci un punteggio medio per fuso di strategie elaborative, cio¢ metti sufficientemente in relazione quanto studi o ascolti con quanto gia conosci, con la tua esperienza, con immagini mentali e P R O F I LO ZT P I
con esempi, al fine di comprendere e ricordare meglio.
C2  Tiriconosci un punteggio medio per ione, Cioé sei apace di gestire lo studio e, in genere, i processi di apprendimento.
Provi un senso di disorientamento e hai difficolta ad organizzarti nello studio. cio2 tendi a perderti negli impegni di studio. fatichi a orientarti nei vari compiti di apprendimento e a organizzare le
C3  conoscenze.
Trova delle strategie che ti aiutino a organizzare efficacemente il materiale da studiare, il tempo a disposizione, [ambiente di studio.

P R O F I LO QS A [Cognome Nome] - Classe 1 - Sezione Z
Profilo individuale al Questionario per 1'Adattabilita Professionale (QAP)

Istituto RM3
Prima metd anno scolastico 2017/18

La tabella 1 restituisce in forma grafica la tua posizione (scala 1-9) in ciascuna delle dimensioni indagate dal QAP

atto Descrizione ‘ Esito
) . ) L Z3456 7839
Fl |Attenzione allo sviluppo professionale (CONCERN) g
. 123456 783
F2  Controllo sullo svifuppo professionale (CONTROL) 6
p3 [Curiosita per il miglioramento professionale 123456783
CURIOSITY) 6

F4 Fiducia in sé stessi per lo sviluppo professionale 1234567879
CONFIDENCE) 7

PROFILO QAP




Profilo di classe QSA
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Profilo Istituto

Prospetto risultati QSA

Istituto [stituto fittizio di prova
Anno scolastico 2009/10
Prima meta anno scolastico
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Scuole, universita, consulenti,
utilizzatori della piattaforma, cioe
voi, contribuite a migliorarla.

Grazie!



Cosa facciamo per sviluppare la piattaforma:

e Lavoro sugli strumenti: analisi e verifiche sulla
affidabilita delle scale, ampliamento dell’'offerta di
strumenti, miglioramento del sistema di restituzione,
potenziamento del supporto didattico,...

* Ricerca applicata (analisi statistiche tra scale dello
stesso questionario, tra questionari ad es. QSA, ZTPI,
QAP, altre variabili es. esiti di apprendimento,
differenze di genere) per evidenziare legami tra
dimensioni cognitive, affettivo-motivazionali,
convinzioni, prospettiva temporale, adattabilita
professionale che si possono considerare alla base
della capacita di dirigere se stessi.



Alcune evidenze emerse



Verifica sulla affidabilita delle scale del QSA
condotta su oltre 20 mila QSA compilati, attraverso alfa di Cronbach, e confronto con
I’alfa della prima validazione del questionario (Pellerey, 1996). Per tutte le scale I'indice
risulta piu alto.

A crombach (1999) | Al o Cromach (2028)



Verifica sulla affidabilita delle scale del QPCC
condotta su oltre 1200 questionari compilati, attraverso alfa di Cronbach, e confronto
con l'alfa della prima validazione del questionario (Pellerey, 2001). Per tutte le scale

I'indice & pari o superiore.
Alfa di Cronbach | Alfa di Cronbach
(2001) (2018)
.87 .92

Al - Ansia di parlare in pubblico

A2 - Senso di insicurezza .70 .82
A3 - Senso di inadeguatezza .62 .62
V1 - Autoregolazione e perseveranza 73 .80
nel lavoro



Profili per classi d’eta

e Poiché i questionari sono stati applicati con
successo nei diversi contesti formativi le analisi di
affidabilita delle scale sono state condotte per
classi di eta ( es. per il QSA: 14-16, 17-19, 20-25,
26-32 e >33 anni). Le analisi hanno confermato
I"affidabilita delle scale.

* Quindi, sono stati ricalcolati i punti standard in
scala stanine per classi d’eta, questo consentira di
implementare sulla piattaforma la restituzione
dei profili per eta e quindi di avere un confronto
con un campione di riferimento piu omogeneo.



* Analisi statistiche tra le diverse scale per
evidenziare i legami tra fattori cognitivi e
affettivo motivazionali e tra scale dei diversi
guestionari.



Correlazioni tra alcuni fattori del QSA e Futuro (ZTPI)
384 studenti di scuola superiore | e Il anno

CORRELAZIONE BIVARIATA (Pearson) ZTPI
Futuro

C2 - Autoregolazione [ 54**
A2 - Volizione ,56**
A3 — Locus of control interno JA2%*

A6 - Percezione di competenza ,(19%*

*. La correlazione é significativa a livello 0,05 (a due code).

**_ La correlazione é significativa a livello 0,01 (a due code).



Correlazioni tra alcuni fattori del QSA, Futuro (ZTPI) e media voti
384 studenti di scuola superiore | e Il anno

CORRELAZIONE BIVARIATA (Pearson) MEDIA VOTI

C2 - Autoregolazione 34
A2 - Volizione [ 34%*
A3 — Locus of control interno ,(16%*
A6 - Percezione di competenza ,11%*

*. La correlazione é significativa a livello 0,05 (a due code).

**_ La correlazione é significativa a livello 0,01 (a due code).



Correlazioni tra alcuni fattori del QSA, Futuro (ZTPI) e fattori QAP
su 200 matricole universitarie (a.a. 2017/18)

Concern  Control  Curiosity  Confidence

C2 - Autoregolazione ,27** ,26** ,37** ,50**
A2 - Volizione ,23** ,26%* ,33** ,50**
A3 - Locus of control interno ,26** ,23%* ,21** ,16*
A6 - Percezione di competenza ,27** ,24%** ,33**

ZTPI Futuro ,A3** ,21%* ,33%** ,45%*

*. La correlazione e significativa a livello 0,05 (a due code).

**_La correlazione e significativa a livello 0,01 (a due code).



Attraverso I'’Analisi delle Corrispondenze Multiple (ACM) sulle risposte
date ai questionari sono state studiate corrispondenze e relazioni tra le
diverse scale dei questionari.

Nella slide che segue ’ACM e stata condotta sul QSAr.
Per ciascuna scale i punteggi sono stati raggruppati in tre classi (alto 3,
medio 2 e basso 1).

UACM restituisce tre nuvole di punti che ben possono essere
considerate rappresentative di tre diversi profili studente.

Uno con punteggi positivi per tutte le scale (si tenga conto che alcune
scale sono inverse quindi il massimo della positivita nel punteggio e 1
anziché 3), in alto a destra; I'altro con tutti punteggi medi (2) in basso al
centro e infine un terzo nucleo con punteggi tutti negativi, in alto a
sinistra.



ACM QSAr Scuola media inferiore (680 studenti)

bravo studente

studente in difficolta
Fattori Cognitivi:

C1. Strategie elaborative

C2. Autoregolazione

C3. Organizzatori semantici

C4. Difficolta di concentrazione
Fattori Affettivo-motivazionali:
Al. Ansieta di base

A2. Volizione

A3. Locus of control interno
A4, Percezione di competenza

studente medio

-1 0.5 0 0.5 1 1.5

ACM a cura di Rosa Capobianco




Il lavoro di validazione e adattamento
su altri questionari: ZTPl e QAP



Per lo ZTPl e stato fatto un lavoro che ha
riguardato la modalita di restituzione dei profili
e una standardizzazione su un campione italiano
di studenti e quindi un ridefinizione della
«prospettiva equilibrata»



Prospettiva temporale equilibrata per Zimbardo - ZTPI
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Il punteggio e restituito in valore assoluto (da 1 a 5) per ciascuna
scala e il riferimento € ai valori percentili



Dalla somministrazione dello ZTPlI ad un gruppo di studenti di Scienze
dell’Educazione di Roma Tre (circa 250 soggetti) risulta che i valori medi,
nelle diverse dimensioni temporali, confrontati con i valori suggeriti da
Zimbardo, come prospettiva temporale equilibrata, delineano una prospettiva
temporale caratterizzata da un orientamento molto fatalista nel presente, per
niente edonista e poco orientata al futuro. Questo potrebbe ragionevolmente
indicare un orientamento temporale dei nostri giovani mediamente
caratterizzato da forte preoccupazione per il futuro che incide negativamente
anche sulla possibilita di godere pienamente del presente. Tuttavia crea
qualche perplessita un punteggio molto basso per il Presente Edonista: la
media, degli studenti del nostro campione, per la scala del Presente Edonista,
con un valore di 3.39, si collocherebbe poco sopra il 10° percentile, molto
distante dalla prospettiva ideale che Zimbardo colloca all’80° percentile ma
molto distante anche dal valore della mediana.

Inoltre diversi studenti hanno dichiarato di non riconoscersi nella prospettiva
temporale ricavata dai punteggi dello ZTPI proposti da Zimbardo.



Analizzando gli item che fanno capo alla dimensione del presente
edonista alcuni item sembrano fare riferimento ad una dimensione
edonistica intesa come «sballo» (faccio cose rischiose per rendere
eccitante la mia vita) altri invece ad un edonismo caratterizzato dal
«vivere a pieno i piaceri della vita» (cerco di vivere la mia vita giorno per
giorno in tutta la sua pienezza).

Dall’analisi della correlazioni tra gli item della scala Presente edonista,
riportate nella slide che segue, queste due dimensioni risultano non
correlate.



Media e deviazione standard item scala PE

Item scala Presente edonista “w
413 0,75

18 Faccio le cose impulsivamentel I 3515 0,97
112 Quando ascolto la mia musica preferita, spesso perdo il senso deltempo 3,89 0,97

- TR : : : 3,93 0,83
19 Idealmente bisognerebbe vivere ogni giorno come se fosse Fultimo 402 0,95
123 Decido le cose senza rifletterci soprall L 2,16 0,89
26 Eimportante che nella mia vita vi siano momentieccitanti 416 0,69

131 Fare cose rischiose & un buon modo per non annoiarsilii T 2,39 1,02

142 Faccio cose rischiose per rendere eccitante la mia vital Y 2,00 0,94
44 Spesso do rettaal cuore piuttostocheallatesta 385 097
46 Mi lascio travolgere dall'eccitazione del momento 342 087

8 Preferisco gli amici che agiscono impulsivamente a quelli che agiscono| 3,08 0,97

55 Vorrei che le mie relazioni intime fossero piene dipassione 399 087




Correlazioni tra item della scala Presente Edonistico

Edonismo come «sballo» VS Edonismo come vivere i piaceri della vita

ltem edonismo come “sballo” Item 17: Cerco di vivere la mia vita
giorno per giorno in tutta la sua pienezza

3 094
73 029
31 072
42 086

48 .072



Allora ci si deve porre una domanda: quanto incidono le differenze
culturali sulla prospettiva temporale?

E’ possibile che l'aspetto del vivere edonisticamente il presente
degli studenti italiani sia sensibilmente diverso rispetto al
campione di Zimbardo costituito da studenti americani?

Pertanto la restituzione del profilo sulla piattaforma e stata resa
conforme a quella degli altri questionari (restituzione grafica e
testuale in punti standard su scala stanine) e i valori percentili delle
diverse scale, nonché I|a prospettiva temporale equilibrata,
ricalcolati sul campione di studenti italiano.



Restituzione dei profili per ZTPl su competenzestrategiche.it

Prospettiva temporale Punteggio
. 1l 23456788
ot . 2
Passato-negativa o o
P - 12345567883 ,
. . . - '
assato-positiva [ ] s o

L l 2 3 4 5 & 7 8 19 i
Present=-fatalistica | |D:|_

l &2 3 4 5 o 7 8§ 9

|||||ﬂ‘|_|S

123455'?893
Futuro T ——— ——

Prezente-edonistica

Il profilo & restituito con punteggio standardizzato, ossia un punteggio da 1 a 9. m modo da consentire un
immediato confronto con la media. posizione 5 della scala.
Al tempo stesso & possibile un confronto con la prospettiva temporale ideale indicata da Zimbardo. che &
rappresentata dalla coloritura i verde della casella.
Pertanto tanto pin il proprio punteggio si avvicina al verde tanto piu risultera vicino alla prospettiva ideale.



Inoltre e restituito un profilo testuale, come per gli altri questionari

Prospettiva Descrizione
temporale
La dimensione 51 rifenisce alla tendenza ad avere una visione pessimistica e di rifivto del proprio vissuto.
Passato. Lattribuzione d vn puotegzio medio indica che 5 & abbastanza in grado di gestire { ricordi negativt del proprio passato. Bisogna stare attenti 2 non cadere nella tendenza a limitare le proprie dectsiont sulla base delle esperienze passate con il
s pericolo di non voler assumere rischi, chiudersi in un attegaiamento conservatore, ed essere prevemnti e poco orientati al fifuro.
E dungue opportno: siconescere che non st pud cambiare il passato, ma s pud modificare 1 proprio atteggiamento verso c10 che & accaduto; ricostruire le espenienze negative del passato per nevtralizzarle o per scoprire che esse celano anche
elementt positivi; conseguire le proprie vitterie ereando un presente e vn fobvro pil posstivt inmodo da contrastare a vistone pessimistica-disabilitante.
La dimensione st rifenisce alla tendenza ad avere un attegziamento sentimentale, posttivo, talvolta nostalgico verso il proprio vissuto.
o Un punteszio medio-basso in questo Jattore denota un orientamento condizionato, anche se solo n parte, da emoziont non sempre posstive net confronts del passato e questo pud generare talvolta senso i colpa, vergogm, tristezza e pavga che
s possono ostacolar [a capacit di immaginare il proprio fituro & quind la voglia di cimentarst in fnove esperienze.

E dunave opportuno: riconoscere che le credenze sul passato influenzano 1! proprio modo di pensare e agire nel presente e orientano il nostro rapporto con 1l futuro, pertanto { ricordi passati devono diventare un punto di forza e nonun rifigio in cu
nasconderst dalla realta; costruire un atteggiamento positivo verso il passato i modo da essere libert df perseguire [a propria felicita presente e futea; ricordare c10 che di negativo & accaduto in passato al fine di evitare che s ripeta.

La dimensione st riferisce alla tendenza a eredere che la propria vita dipenda da forze esteme, non controllabily, per cud o ritiene di non essere completamente padont del proprio destino,

Un alto puntessio in questo fattore pud essers inalevnd east condizionato anche dal proprio ortentamento religioso (ad esempio, religiont che affrmann il eulto della predestinazione). Un elevato puntegeio pud essere assoctato a profili con
minore tendenza alla cosctenziosta, allz stabilita emotiva, alla propensione a constderare le conseguenze future delle proprie azioni, al perseguimento della felicita, a minore aufostima, creativita e maggiore tendenza all aggressivita, alla
depressione, alla rassegnazicne & al cintsmo

E dunaue opportuno: riconoscere che [a convinzione di essere tn prado di organizzare e gestire [a propria vita st assocta ad un atteggiamento ottimista e fiductoso e quind ad vaa vita pid serena e felice e oltre che ad vn pro proficuo onentamento

verso 1l futuro,

La dimensione s1 rifenisce alla tendenza a vivere nel memento presente mediante [a confinua ricerca di attivita e relaziont placevoli, stimolanti e sempre muove conla voghia di abbandonars: al piacere del momento.
Un puategsio medio-alto in questo fattore ientra nell"ottica df wna prospettiva temporale 1deale in quanto denota i adeguata capacita di rivolgere |'attenzione sia alle aziond posizionate nel presente sia aglt cbiettivt posti nel fituro.

La dimensione st riferisce alla tendenza a prantficare le proprie azion e a imandare Ia gratificazione al momento della realizzazione degli seopt che erano statt posti nel futuro.

Un basso puntegsio in questo fattore dencta Ia preferenza ad abbandonarst al presente o a rifigiarst net ricords del passato per restare nelle “certezze” del momento e per non entrare nel mondo delle aspettative e delle probabulita che comportano
i pensiert sivoltt al fotvro,

E dunave opportuno: ricercare una condizione di stabilita economica, familiare e sociale; prediligere { ricordi positivi del passato; alternare { moments di piacere ai momenti del dovere; costruire una prospettiva equilibrata con cu trarre forza

dagli event passatt, imparare a vivese a pieno 1 presente & trare motivazione per progettare il proprio fituro.

Timia questa pagina a questo indinzzo e-mail Invia




Altro ambito di grande interesse e analizzare se si
riscontrino differenze di genere nei profili ottenuti dalla
somministrazione dei diversi questionari.

Nella slide che segue il confronto dei punteggi medi
rispetto alle scale del QSAr tra ragazzi e ragazze di
scuola media (circa 260) di alcune scuole di Roma e
provincia.



Differenze di genere, centro e periferia

Femmine IC Roma

|l ca | c2 | c3 | ca | A A2 ]| A3 | A4 |
P 482 532 498 48 514 504 58 464
S 190 1,80 231 1,71 1,98 1,95 224 2,04

Maschi IC Roma

|l c | c2 | c3 | ca | AL | A2 | A3 | A4
P 292 442 398 545 454 468 554 5733
S 202 1,81 205 1,8 1,95 1,95 2,40 1,78

Femmine IC Provincia
|l ca | c2 | c3 | ca | A A2 | A3 | A4 |
P 542 549 509 48 516 539 585 5,00
S 175 1,82 205 1,79 1,89 1,9 2,30 1,89
Maschi IC Provincia

507 430 438 557 506 411 4,85 5,14
“ 1,92 187 225 1,8 195 19 231 1,76

Fattori Cognitivi:

C1. Strategie elaborative

C2. Autoregolazione

C3. Organizzatori semantici

C4. Difficolta di concentrazione
Fattori Affettivo-motivazionali:
Al. Ansieta di base

A2. Volizione

A3. Locus of control interno
Ad. Percezione di competenza



